
 

B2) Abbonamenti di trasporto pubblico. 
 

Il benefit riguarda il contributo economico sull’acquisto (o sul rinnovo nel caso in cui il 
dipendente ne sia già in possesso) di un abbonamento annuale del trasporto pubblico: 
 
 Azienda Mobilità e Trasporti - GRANDE AMT (urbano ed extraurbano) + Volabus + Navebus 

+Portofino +FGC +Trenitalia Urbano 
 
oppure  
 

 Azienda Trenitalia S.p.A  
 
Non è possibile usufruire contemporaneamente di entrambi i benefici.  
 
La quantificazione del contributo da attribuire per ogni acquisto o rinnovo di abbonamento annuale 
è così determinata:  

 
 
 

AZIENDA DI TRASPORTO COSTO ABBONAMENTO CONTRIBUTO UNIGE 

AMT € 295  € 180 
TRENITALIA da € 267 a € 424 (costo 

abbonamento da 1 a 
20 km) 

€ 180 

 da € 522 a € 606 (costo 
abbonamento da 21 a 

40 km) 

€ 200 

 oltre € 678 (costo 
abbonamento per 

oltre 41 km) 

€ 250 

 
 
 
 

1) La domanda andrà presentata entro il termine e con le modalità indicate annualmente 
nell’informativa sulla procedura al personale. 

2) qualora dovessero pervenire ulteriori domande oltre il termine previsto, o per dimenticanza 
da parte del dipendente o in caso di nuovi assunti, le stesse potranno essere accolte solo in 
presenza di residue disponibilità destinate a finanziare tale iniziativa. 


