
 

 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI GENOVA 

AREA PERSONALE 
Servizio Personale tecnico amministrativo 

 Settore gestione del Personale tecnico amministrativo  
 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Genova; 

 

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente e, in particolare, gli artt. 87 e 88; 

 

Visto l’Atto di organizzazione amministrativa e tecnica vigente, emanato con il DDG n. 2126 del 

30.4.2024, in ultimo adeguato con il DDG n. 6372 del 30.12.2024; 

 

Visti i DDG n. 2124 del 30.4.2024, DDG n. 1287 del 24.3.2025 e DDG n. 3191 del 31.7.2025 

relativi alla pesatura delle posizioni organizzative; 

 

Visto l’avviso del 5.8.2025 rivolto al personale appartenente all’area contrattuale delle Elevate 

professionalità nonché all’area contrattuale dei Funzionari, compreso il personale che presta la propria 

attività in comando presso questo Ateneo, relativo alla procedura di conferimento dell’incarico di 

Responsabile amministrativo del Dipartimento di Scienze politiche e internazionali - DISPI; 

 

Considerato che ha presentato istanza di partecipazione alla procedura n. 1 dipendente 

appartenente all’area contrattuale dei Funzionari, assegnato a struttura presso la quale assumerà un 

incarico di responsabilità; 

 

Considerato che la Dott.ssa Giulia DI CARA è attualmente inquadrata nell’area contrattuale dei 

Funzionari,  

 

Considerato che a decorrere dal 3.11.2025 la Dott.ssa DI CARA sarà inquadrata nell’area 

contrattuale delle Elevate Professionalità a seguito di procedura concorsuale e che ai sensi dell'art. 88, 

comma 4, del CCNL vigente, al termine della positiva conclusione del periodo di prova si procederà 

all'attribuzione dell'incarico di elevata autonomia e responsabilità; 

 

Considerato che il Titolo V dell’Atto di organizzazione amministrativa e tecnica vigente prevede 

che l’incarico di Responsabile amministrativo di Dipartimento può essere conferito al personale 

appartenente sia all’area contrattuale dei Funzionari, sia all’area contrattuale delle Elevate 

Professionalità; 

 

Considerate le attuali necessità organizzativo-gestionali dell'Amministrazione volte alla urgente 

copertura del posto di Responsabile amministrativo del Dipartimento di Scienze politiche e 

internazionali - DISPI a seguito di imminente cessazione del titolare; 

 



Valutate positivamente le competenze possedute dalla Dott.ssa Giulia DI CARA e la 

disponibilità manifestata dalla medesima alla copertura dell’incarico   

 

D E C R E T A : 

 

Art. 1: A decorrere dal 3.11.2025 e fino all'attribuzione dell'incarico di elevata autonomia e 

responsabilità in qualità di EP al termine della positiva conclusione del periodo di prova, alla Dott.ssa 

Giulia DI CARA, appartenente all’area dei funzionari fino al 2.11.2025 ed inquadrata nell’area delle 

Elevate professionalità dal 3.11.2025, è conferito, ai sensi dell’art. 25, comma 6 dell’Atto di 

organizzazione amministrativa e tecnica vigente, l’incarico ad interim di Responsabile amministrativo 

EP del Dipartimento di Scienze politiche e internazionali – DISPI. 

 

Art. 2: Il compenso spettante per la posizione conferita è determinato ai sensi dell’art.5 del citato 

DDG n. 1287/2025. 

  

Art. 3: Il documento informatico originale, sottoscritto con firma digitale, è conservato presso 

l’Area Personale ed è pubblicato nell’albo web di Ateneo. 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

Dott.ssa Tiziana BONACETO 

firmato digitalmente 
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