A.Li.Sa.

AZIENDA LIGURE SANITARIA DELLA REGIONE LIGURIA
C.F./P.IVA 02421770997

DELIBERAZIONEN. 1 DEL (> O . 2\3”'

OGGETTO: Approvazione della convenzione tra I’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria e I'lRCCS
Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino — IST Istituto Nazionale per la Ricerca sul
Cancro, relativa al distacco funzionale della dott.ssa Cecilia Trucchi, ricercatore universitario
a tempo indeterminato, in regime di convenzione con S.S.R. in qualita di Dirigente medico,
inquadrato nella S.S.D. MED/42 Igiene Generale e Applicata, afferente alla S.S.

Coordinamento DIPOE, DIPCR, DIPSE e Nuovi modelli organizzativi dell'Istituto.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

RICHIAMATA la Legge Regionale 29 luglio 2016, n. 17, con la quale, con decorrenza 1° ottobre 2016, & stata

istituita I’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria (A.Li.Sa.);

VISTO in particolare I'art. 8 della suddetta I.r. n. 17/2016, con il quale, in tema di personale, si dispone che
“A.Li.Sa. é dotata di personale proprio, acquisito mediante procedure di mobilitd dalla Regione, dalle Aziende
Sanitarie, e dagli altri enti del Servizio Sanitario Regionale e da altri enti pubblici, ovvero assunto
direttamente, a cui é applicata la disciplina giuridica, economica e previdenziale del Servizio Sonitario
Nazionale, nonché avvalendosi degli istituti del comando e del distacco secondo le vigenti disposizioni

nazionali e regionali in materia”;

ATTESO che I"'Universita degli Studi di Genova, con nota rettorale prot. n. VII-5-87462 del 7.12.2016, aveva
formulato assenso a che A.Li.Sa. potesse disporre delle competenze specifiche della Struttura Semplice in
materia di programmazione, progettazione sanitaria e delle correlate attivita di analisi, ferme restando le

funzioni assistenziali svolte presso la Direzione Sanitaria dell'Istituto;

VISTA la propria nota prot. n. 2582 del 17.02.2017, con la quale la presente Azienda, al fine di supportare
I'avvio delle attivita di A.Li.Sa., nelle more della conclusione dell’iter di approvazione del Nuovo Protocollo

Generale d’Intesa tra Regione Liguria e Universita degli Studi di Genova e complementarmente al distacco



del Prof. Filippo Ansaldi approvato con propria Deliberazione n. 15/2017, ha richiesto alla medesima
Universita e all'lRCCS Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino — IST Istituto Nazionale per la Ricerca
sul Cancro la disponibilita al distacco funzionale della dott.ssa Cecilia Trucchi, ricercatore universitario a
tempo indeterminato, in regime di convenzione con S.S.R. in qualita di Dirigente medico, inquadrato nella
S.S.D. MED/42 Igiene Generale e Applicata, afferente alla S.S. Coordinamento DIPOE, DIPCR, DIPSE e Nuovi

modelli organizzativi dell’istituto, per un periodo di anni uno, a decorrere dal 1.03.2017 e sino al 28.02.2018;

VISTA la Deliberazione n. 289 del 16.03.2017 del Direttore Generale dell’IRCCS AOU San Martino — IST, con la
quale il suddetto istituto ha approvato la convenzione relativa al distacco presso la presente Azienda della
dott.ssa Cecilia Trucchi, ricercatore universitario a tempo indeterminato, in regime di convenzione con S.S.R.
in qualita di Dirigente medico, inquadrato nella S.S.D. MED/42 Igiene Generale e Applicata, afferente alla S.S.
Coordinamento DIPOE, DIPCR, DIPSE e Nuovi modelli organizzativi dell’Istituto, per un periodo di anni uno, a

decorrere dal 1.03.2017 e sino al 28.02.2018;

VISTA la convenzione con I'lRCCS AOU San Martino — IST, allegata sub 1) al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale, relativa al distacco, presso A.Li.Sa., della dott.ssa Cecilia Trucchi, ricercatore
universitario a tempo indeterminato, in regime di convenzione con S.S.R. in qualita di Dirigente medico,
inquadrato nella 5.5.D. MED/42 Igiene Generale e Applicata, afferente alla S.S. Coordinamento DIPOE, DIPCR,
DIPSE e Nuovi modelli organizzativi dell’Istituto, per un periodo di anni uno, a decorrere dal 1.03.2017 e sino

al 28.02.2018;

DATO ATTO che, successivamente all’approvazione e sottoscrizione del Protocollo Generale d’Intesa, con
riferimento all’'UOC Programmazione sanitaria, prevista dall’allegato A — sezione “Unita Operative Complesse
non degenziali e servizi”, si provvedera con le pari interessate (A.Li.Sa. e Universita degli Studi di Genova) alla
definizione degli adempimenti gestionali e convenzionali che risulteranno necessari, in attuazione delio

stesso PGI;

DATO ATTO che tutti gli oneri retributivi, contributivi e previdenziali relativi alla collaborazione della dott.ssa

Cecilia Trucchi restano a carico dell'IRCCS AOU San Martino — IST;

VISTA la Legge Regionale 7 dicembre 2006, n. 41 e ss.mm.ii,;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore

Sociosanitario



DELIBERA

per quanto piu estesamente esposto in narrativa e qui integralmente richiamato, quale parte integrante e

sostanziale:

1. di approvare la convenzione con I'IRCCS AOU San Martino — IST, allegata sub 1) al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale, relativa al distacco, presso A.Li.Sa., della
dott.ssa Cecilia Trucchi, ricercatore universitario a tempo indeterminato, in regime di convenzione
con 5.5.R. in qualita di Dirigente medico, inquadrato nella S.S.D. MED/42 Igiene Generale e Applicata,
afferente alla S.S. Coordinamento DIPOE, DIPCR, DIPSE e Nuovi modelli organizzativi dell'Istituto, per

un periodo di anni uno, a decorrere dal 1.03.2017 e sino al 28.02.2018;

2. didare atto che tutti gli oneri retributivi, contributivi e previdenziali relativi alla collaborazione della

dott.ssa Cecilia Trucchi restano a carico dell’lIRCCS AOU San Martino — IST;
3. diprovvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul proprio albo pretorio on-line;

4. didare atto che il presente provvedimento & composto di n. 3 pagine.

IL COMMISSARIO STR DINARIO

(Dott. G. Walter Lo WA
Parere favorevole formulato ai sensi del D.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii. per la formulazione
delle decisioni del Commissario Straordinario

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott.ssa Laura Lassalaz)

/
ETTORE SAMITARIO

Dott. Sergio Vigs
(c?tt_er eﬁﬁ)

- : ' /




IO 553 1) BECaTMN e N. 31 o2C (3.4 . BE

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA LIGURE SANITARIA DELLA REGIONE LIGURIA, L'IRCCS
A.0.U. SAN MARTINO-IST DI GENOVA E L’ UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI GENOVA PER
LA COLLABORAZIONE DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO UNIVERSITARIO
CONVENZIONATO.

TRA

L'Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria { di seguito anche denominata A.Li.Sa.), C.F.
02421770997, con sede in Piazza della Vittoria, 15 — 16121 Genova, legalmente rappresentata dal
Commissario Straordinario, Dott. G. Walter Locatelli, nato a San Giovanni Bianco (BG), il
18.10.1951, domiciliato per la carica presso la sede dell’Ente

E

L'IRCCS A.0.U. San Martino-IST ( di seguito anche denominato Istituto o IRCCS ), C.F.
02060250996, con sede in Largo Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova, legalmente rappresentata dal
Direttore Generale, Dr. Giovanni Ucci, nato a Palo del Colle (BA), il 23.04.1957, domiciliato per la
carica presso la sede dell’Ente

E

L’Universita degli Studi di Genova ( di seguito anche denominata UNIGE ), C.F. e P.I. 00754150100,
con sede in Via Balbi, 5 — 16126 Genova, legalmente rappresentata dal Magnifico Rettore pro
tempore, Prof. Paolo Comanducci, nato a Roma, il 26.09.1950, domiciliato per la carica presso la
sede dell’Ateneo

PREMESSO CHE:

a) I'Azienda ligure Sanitaria della Regione Liguria ha la necessita di potenziare il proprio
apparato organizzativo al fine di perseguire finalita di interesse comune a tutto il Servizio
Sanitario Regionale, nell’ambito e nel rispetto delle finalita di cui all’articolo 2 della l.r. n.
17/2016, e, in particolare, con riguardo alle funzioni di programmazione sanitaria e
sociosanitaria, coordinamento, indirizzo e governance delle Aziende sanitarie e degli altri
enti del Servizio Sanitario Regionale e alle relative attivita connesse, tra cui le funzioni di
gestione di attivita tecnico-specialistiche anche di supporto alle Aziende sanitarie e agli altri
enti del Servizio Sanitario Regionale;

b} A.Li.Sa. ha conseguentemente I'esigenza di avvalersi di personale che abbia maturato una
significativa esperienza nell’ambito delle attivita di propria competenza;

c) aisensidell’art. 8, c. 1, della l.r. n. 17/2016, A.Li.Sa. puo® avvalersi degli istituti del comando
e del distacco secondo le vigenti disposizioni nazionali e regionali in materia;



d)

'IRCCS A.0O.U. éan Martino-iST, con Delibera del Direttore Generale n°1600 del 22.12.2016,
acquisito il prei\(entivo parere favorevole dell’Universita degli Studi di Genova e della Scuola
di Scienze Mediche e Farmaceutiche, espresso con Nota Rettorale prot. n°87462 del
07.12.2016, ha'disposto, nelle more della conclusione dell’iter di approvazione del nuovo
PGl Universitéi / Regione Liguria, il distacco funzionale del Prof. Filippo Ansaldi,
Responsabile d‘ella S.S. “Coordinamento DIPOE, DIPCR, DIPSE e Nuovi modelli organizzativi”,
nella veste di Dirigente Medico dellIstituto, in considerazione della relativa esperienza /
professionalita je delle competenze specifiche maturate in materia di progettazione e
applicazione di nuovi modelli organizzativi, nonché di definizione di linee guida e di
indirizzo e di attuazione / sviluppo di processi innovativi nell'impostazione programmatica
delle attivita sanitarie e di management clinico assistenziale; '

tra il personale universitario convenzionato ed equiparato alla Dirigenza Medica dell'IRCCS
A.0.U. San Mart;ino—IST, afferisce alla S.S. “Coordinamento DIPOE, DIPCR, DIPSE e Nuovi modelli
organizzativi’, con decorrenza 01.01.2017, la Dott.ssa Cecilia Trucchi, ricercatore a tempb
determinato eéd a tempo pieno, inquadrato nel $.S.D. MED/42 Igiene Generale ed
Applicata, in pc;'ssesso di specifiche compétenze in materia di gestione e valutazione di
nuovi modelli assistenziali, di introduzione di nuove tecnologie sanitarie secondo i criteri
previsti daII’HTA‘ — Health Technology Assessment; ‘

PAzienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria, con Nota prot. n° RU/2582.17 del
17/02/2017, ha formalmente manifestato la necessita di poter disporre, nelie more della
conclusione de!jl’iter di approvazione del nuovo PGl Universita / Regione Liguria, delle
competenze specifiche della Dott.ssa Cecilia Trucchi, nella veste di Dirigente Medico
delVIstituto; |

FIRCCS A.O.U. S:;:an Martino-IST ha interesse ed & disposto a distaccare il personale anche
universitario convenzionato presso I’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria, al fine
che lo stesso maturi ulteriori competenze nel campo di attivita di A.Li.Sa.;

ai sensi dell’art. {1, c. 29, del D.L. 138/2011, convertito in Legge 148/2011, i dipendenti di

&
Amministrazioni Pubbliche possono essere chiamati ad effettuare la prestazione lavorativa

1

* in luoghi di lavoro o sedi diverse nell’ambito del territorio regionale di riferimento;

'Universita deglil Studi di Genova, con Nota Rettorale prot. n° VII-5-87462 del 07/12/2016,
ha espresso, seqtita la Scuola di Scienze Mediche e Farmaceutiche, il proprio parere
favorevole al dis}tacco funzionale della Dott.ssa Cecilia Trucchi, nella veste di Dirigente
A.Li.Sa. possa diéporre, con effetto immediato, delle competenze della anzidetta Struttura
in materia di programmazione, progettazione sanitaria e delle correlate attivita di analisi,
ferme restando le funzioni assistenziali svolte presso la Direzione Sanitaria dell'IRCCS

A.O.U. San Martino-IST;
!

| SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

‘ ART. 1
(OGGETTO DELLA CONVENZIONE)



|

|
L'IRCCS A.0.U. San Ma;rtino—lST si impegna a fornire ad A.Li.Sa., acquisito il preliminare assenso di
UNIGE, attraverso I'isitituto del distacco, le competenze specifiche e professionali della Dott.ssa

Cecilia TRUCCHI - ricercatore universitario a tempo determinato in regime di convenzione con il
SSR —in qualita di Dirigente Medico dell’Istituto, la quale ha espresso la propria disponibilita.
|

ART. 2

: (MODALITA’ DI ESECUZIONE)
La Dott.ssa Cecilia Trudchi prestera la propria attivita presso le competenti strutture di A.Li.Sa. site
in Piazza della Vittoria,llS —terzo piano, 16121 Genova (GE).
La Parti danno atto che lattivita svolta dal nominato ricercatore deve coordinarsi con quelle di
didattica e di ricerca de?ll'Université.
Eventuali cambiamentillogistico — organizzativi che dovessero intervenire presso A.Li.Sa., verranno
preventivamente comunicati alla Direzione Generale dell'lRCCS e ad UNIGE.
A.li.Sa. darain dotazio:‘pe alla Dott.ssa Cecilia Trucchi le credenziali di accesso alla rete informatica
istituzionale, ai principali servizi di base ed ai servizi specifici necessari per I'espletamento delle
summenzionate attivita. 1l nominato ricercatore & responsabile del corretto uso delle proprie
credenziali ed & tenutof a conservarle con la massima riservatezza e la massima cura. L'eventuale

smarrimento o furto delle stesse dovra essere comunicato ai competenti Uffici di A.Li.Sa..
|

ART. 3

(TRATTAMENTO ECONOMICO)

il trattamento eccnon%ico - giuridico assistenziale spettante alla Dott.ssa Cecilia Trucchi nel
periodo di distacco & quello previsto dalla vigente normativa in materia di personale universitario
convenzionato, senza pregiudizio alcuno ai fini dell’anzianita assistenziale, dello sviluppo
professionale, ai fini pr"evidenziali e pensionistici, ovvero quello riconosciuto attualmente presso
FIRCCS A.0.U. San Martino-IST e da UNIGE, in qualita di Dirigente Medico in regime di convenzione
con il SSR e in rapporto Bi lavoro esclusivo.

[

Alla Dott.ssa Cecilia Tru;cchi & garantito il trattamento economico cui la stessa ha diritto presso

PIRCCS A.0.U. San Martino-IST, il quale continuera ad essere erogato in anticipazione da UNIGE,

con successiva rendicontazione e rimborso da parte dell'IRCCS AOU San Martino IST Genova / del

SSR. l ,

A.Li.Sa. provvedera a consegnare al suddetto ricercatore i buoni pasto sulla base delle risultanze

delle rilevazioni presenze effettuate da UNIGE e delle regole vigenti per i dirigenti medici

dell’iRCCS.

A.li.Sa. provvedera a ccl;municare, mensilmente, ai competenti Uffici dell'lRCCS e di UNIGE, il

numero di buoni past§o riconosciuti al suddetto ricercatore, il loro valore e l'eventuale

contribuzione obbligatoria a carico dello stesso ed a carico azienda.

A.li.Sa. rimborsera le spese che UNIGE andra ad anticipare ai fini del riconoscimento dei buoni

pasto sostitutivi del servi%zio mensa, con successiva rendicontazione e rimborso da parte dell'iRCCS

AOU San Martino IST Genova / del SSR.

Relativamente alle valutazioni della performance individuale della Dott.ssa Cecilia Trucchi nel

periodo di distacco fiunzionale, la Direzione Generale dell'lRCCS, d'intesa con A.Li.Sa.,

individueranno specifiche progettualita inerenti gli obiettivi da realizzarsi in tale arco temporale,
| 3
|



|
nel rispetto del Sistema di misurazione e valutazione in uso presso l'lstituto e disciplinato da
apposito Regolamento Aziendale.
Analoghe comunicazioni, come prassi consolidata, verranno rese dall’lstituto ai competenti Uffici
di UNIGE. \
Tutto cid anche in relazione alla correlata erogazione della retribuzione di risultato, che verra
effettuata, in anticipézione da UNIGE con successiva rendicontazione e rimborso da parte
dell'IRCCS AOU San Martino IST Genova / del SSR, nel rispetto degli Accordi sindacali sottoscritti
dall'lstituto con le OO.lSS. del contratto della dirigenza medica per il periodo di riferimento.
i
ART. 4
| ( DURATA)
La presente convenzione avra durata di mesi 12 a decorrere dal 01/03/2017 sino al 28/02/2018,
eventualmente rinnovabile previo accordo tra le Parti.
| ART. 5
| (GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL RAPPORTO)
| rapporti necessari per la corretta gestione amministrativa del distacco in oggetto saranno tenuti
dai competenti Uffici di A.Li.Sa., dell'IRCCS A.0.U. San Martino-IST e di UNIGE.
In particolare: :
a) la rilevazione delle presenze / assenze dal servizio assistenziale reso dalla Dott.ssa Cecilia
Trucchi a seguito del distacco funzionale presso A.Li.Sa., in conformita al quadro legislativo
e contrattuale di riferimento, oltre che nel rispetto di quanto disposto dall’attuale PGi
Regione Liguria{ / UNIGE tutt’ora in applicazione, verrd effettuata da UNIGE, che
provvedera agli adempimenti gestionali ed informatici conseguenti, con metodologie
analoghe a quelle in uso per il personale ospedaliero;
b} la gestione operativa delle ferie, delle assenze dal servizio, delle missioni e quanto altro,
riconducibili alletattivité svolte dalla Dott.ssa Cecilia Trucchi in regime di convenzione con il
SSR, a seguito del distacco funzionale presso A.Li.Sa., continuera ad essere effettuata da
UNIGE nel rispet;lto delle usuali regole e procedure gestionali / autorizzative previste per il
personale univer}sitario convenzionato.
Sui singoli atti / note / prospetti / richieste / moduli missioni / comunicazioni inerenti la gestione
amministrativa del distacco di cui all'oggetto, & prevista I'apposizione del visto del Commissario
Straordinario di A.Li.Sa o di un Suo delegato.
Eventuali oneri ulteriorilrispetto al trattamento economico di cui al precedente articolo 3), quali
spese per missioni o alitre spese similari, riconducibili alle attivita svolte dalla Dott.ssa Cecilia
Trucchi in regime di cqnvenzione con il SSR, a seguito del distacco funzionale presso A.Li.Sa,
saranno sostenuti in anticipazione da UNIGE, con successiva rendicontazione e rimborso da parte
dellIRCCS AQU San Martino IST Genova / del SSR.
I
ART. 6
{CESSAZIONE E PREAVVISO)



|
|
E fatta salva la possi'bifité per ciascuna delle Parti di richiedere, con un preawviso di almeno 60 gg.,
I'anticipata cessazione|del distacco.
Il distacco cessa altres‘l;:
a) alla scadenza del termine previsto dal precedente art. 4;
b) incaso di estinz{ione dell’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria.
i
i ART. 7
: (CONTROVERSIE)

Per tutte le controversie che dovessero insorgere in dipendenza del presente atto, &

territorialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Genova.
!

i ART. 8

i (REGISTRAZIONE)
Il presente atto sara registrato solo in caso di uso ai sensi dell’art. 5, co. 2, del DPR n. 131/1986 e
ss.mm.ii., a cura e spese della Parte richiedente.
L'imposta di bollo sul presente atto, nella misura stabilita dalla legge, & assolta in maniera virtuale
dalle Parti. |
Il presente atto & sottoscritto digitalmente dalla Parti, ai sensi dell’art.15, comma 2 bis) della Legge
n°241/1990. |

Il Commissario Straordinario
Azienda Ligure Sanitarialdelia Regione Liguria
Dott. G. Walter LOCATELlLLI

Il Direttore Generale
IRCCS A.0.U. San Martino-IST
Dott. Giovanni UCCI i

|
I Magnifico Rettore protiempore
Universita degli Studi di Genova

Prof. Paolo COMANDUCCI
|

{
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