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Al Dirigente dell’Area Apprendimento
Permanente e Orientamento

Al Presidente dell’Accademia per il
management sanitario (AMAS)

LORO SEDI ( spedizione via e-mail )

OGGETTO: ULTERIORE PRO MEMORIA - Riepilogo normativo in materia di acquisizione /

rivalidazione AFM - attestati di formazione manageriale, previsti dall’art.15, comma 8,
del D.Lgs. n°502/1992.

Si fa seguito all'intervenuta approvazione del nuovo Protocollo Generale d'Intesa tra la Regione
Liguria e I'Universita degli Studi di Genova, sottoscritto digitalmente dalle Parti il 04.04.2017 ed
alla successiva definizione del nuovo Regolamento di Organizzazione e Funzionamento
del'lRCCS Ospedale Policlinico San Martino, adottato con Deliberazione HSM n°582 del
20.04.2018 e madificato con Deliberazione HSM n°1150 del 03.08.2018 ( che si allega in copia
alla presente ), in adesione agli indirizzi espressi dallEnte Regione Liguria con Delibera di
Giunta ( DGR ) n°606 del 25.07.2018, nonché alla recentissima approvazione della
Convenzione Attuativa del summenzionato PGl, fra I'Universita degli Studi di Genova e I''RCCS
Pediatrico Giannina GASLINI Genova, sottoscritta digitalmente dalle Parti il 02.04.2019 ed alla
oramai prossima approvazione della Convenzione Attuativa del summenzionato PGl fra
I'Universitd degli Studi di Genova e I'E.O. Ospedali GALLIERA Genova, per rammentare
nuovamente quanto da tempo confermato dallEnte Regione Liguria, con Parere del
09.04.2013, prot. n° 57569, richiamando quanto gia specificatamente rappresentato con Nota
Rettorale prot. n° 68832 del 06.10.2016: I'obbligatorieta, a norma di leqge, del possesso /
rivalidazione dell’Attestato di Formazione Manageriale ( AFM ) da parte dei Dirigenti
medici e del ruolo sanitario ospedalieri ed universitari convenzionati ( medici, odontoiatri,
veterinari, farmacisti, biologi, chimici, fisici e psicologi ) con incarico di Direzione Struttura
Complessa, ovvero I'obbligo di acquisirlo entro un anno dall’'inizio formale dell’incarico
di direzione.
Il non possesso di tale attestato o il possesso di un attestato non pil temporalmente valido
determinano la decadenza dall'incarico apicale stesso.
La certificazione manageriale per i dirigenti responsabili di Strutture Complesse, ai sensi
dell'art.7, del DPR n° 484/1997, ha una validita temporalmente definita, pari a 7 anni.
Per essere mantenuta dagli interessati, questi ultimi devono sostenere un apposito corso di
rivalidazione, che la Regione Liguria, con DGR n° 1192 del 05.10.2012, ha disciplinato
nell'ambito dell'approvazione del Piano di Offerta Formativa della Scuola di Alta Formazione in
Management Sanitario.
Alla luce di quanto sopra esposto, emerge ineguivocabilmente che:

a) Il possesso del certificato di formazione manageriale costituisce requisito necessario

per lo svolgimento dell'incarico di direzione di struttura complessa, anche se non
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presupposto per il conferimento dell'incarico apicale stesso, potendo essere conseguito
anche ex post, seppur entro il limite di un anno dall’inizio dell'incarico.

b) Il _mancato rinnovo del menzionato attestato determina il venir_meno del requisito
necessario per lo svolgimento dell'incarico di direzione di struttura complessa.

c) Il conseguimento del corso di formazione manageriale, ovvero di rivalidazione deqli
attestati gia conseguiti, non devono necessariamente essere effettuati nell'ambito della
Regione Liguria. Tuttavia, tali percorsi formativi devono rispondere ai requisiti contenuti
nellart.7 del DPR n°484 del 1997 e dell'Accordo interregionale sulla formazione
manageriale approvato dalla Conferenza delle Regioni e Provincie Autonome nella
seduta del 10.07.2003.

Per un piu ampio approfondimento del quadro normativo di riferimento, in parte anche costituito
da Accordi recentemente sottoscritti dall'’Ateneo in ambito regionale, si ritiene opportuno fornire
alle SS.LL. un ulteriore complessivo e dettagliato riepilogo della disciplina vigente ed applicabile
in materia di AFM - attestati di formazione manageriale.

Tale documentazione risulta disponibile nella scheda web informativa recante “Disciplina vigente
ed applicabile in materia di AFM - attestati di formazione manageriale”, pubblicata sul sito web
dell'Universita, nell'area intranet del’Area Personale — Servizio Previdenza e Personale
Convenzionato - Settore Personale Convenzionato con il SSN, alla voce “prospetti e schemi
riepilogativi destinati al personale universitario convenzionato con il SSN”.

( LINK: https://intranet.unige.it/quiescenza-personale/prospetti-e-schemi-riepilogativi-
destinati-al-personale-universitario ).

Cordiali saluti.

ILRETTORE
firmato digitalmente
Prof. Paolo Comanducci

GM/GG/MRF

Riferimenti:

Sig.ra Maria Rosa FERRARI - Capo Settore Personale Convenzionato con
il SSN

Per informazioni e chiarimenti:

Tel. 0102099243 — 51628 — 9322

e-mail: previdenza.rapportissr@unige.it

Via Balbi, 5 - 16126 Genova — tel. 01020951670 Fax 0102099470 — Mail di Struttura: previdenza.rapportiSSR@unige.it — C.F. e P.1.
00754150100 E-mail certificata : protocollo@pec.unige.it




