Universita
di Genova

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Riunione del 29 gennaio 2026

RISULTATI

1. Comunicazioni

A) Relazione del Garante di Ateneo a.a. 2024/2025;

B) Relazione Annuale del Nucleo di Valutazione 2025;

C) Relazione annuale del responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza - anno 2025;

D) Seduta straordinaria di Consiglio di amministrazione per I’affidamento dell’incarico
di direttore generale dell’Universita degli Studi di Genova.

Approvazione verbale
2. Verbali seduta ordinaria del 26 novembre 2025 e seduta del 22 dicembre 2025;
APPROVATI

Programmazione e organizzazione
3. Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028;
APPROVATO

Area tecnica

4.  Aggiornamento del programma triennale 2026-2028 e relativo elenco annuale dei lavori
2026;

APPROVATO

5. Ratifica D.R. n° 80 del 09/01/2026: - Lavori per la realizzazione del lotto B della nuova scuola
politecnica agli Erzelli (CUP: D31B0700050003 - CIG: 9745049CD3) - Variante VA02-
seconda bonifica amianto e nuova procedura di scavi;

RATIFICATO il Decreto Rettorale n. 80 del 09-01-2026.

6. Approvazione D.R. d'urgenza variante VAO3 indagini integrative, modifiche pali grosso
diametro e strutture lab. B;
RATIFICATO il Decreto Rettorale n. 315 del 22-01-2026.

Personale

7. Valutazione della programmazione dei dipartimenti relativa al reclutamento del personale
docente;

APPROVATE:

» le schede di programmazione dipartimentale riferite alla programmazione triennale
2026-2028 per il reclutamento del personale docente dei dipartimenti, comprensive
delle eventuali modifiche apportate rispetto alla precedente programmazione
(triennio 2024-2026);

> le attivazioni delle posizioni per cui sia stata verificata la copertura finanziaria
secondo l'ordine di priorita.



8.

Attivazione contratti di ricerca: esame delle proposte dei dipartimenti;

APPROVATA I’'attivazione dei seguenti contratti di ricerca:

9.

A) Dipartimento di Economia - DIEC: - n. 1 contratto di ricerca posizione economica 2 -

intermedia;

B) Dipartimento di Ingegneria Navale, Elettrica, Elettronica e delle Comunicazioni -

DITEN: - n. 1 contratto di ricerca posizione economica 3 - massima;

C) Dipartimento di ingegneria meccanica, energetica gestionale e dei trasporti - DIME: -

n. 1 contratto di ricerca posizione economica 2 - intermedia.

Finanziamento di posti di personale docente;

APPROVATO quanto segue:

10.

A) Il finanziamento della proroga biennale RTDA a tempo pieno per il SSD INFO-01/A
Informatica - contratto Dott. Matteo Moro (DIBRIS);

B) Il finanziamento della proroga biennale RTDA a tempo pieno per il SSD IINF-05/A -
Sistemi di elaborazione delle informazioni - contratto Dott.ssa Eleonora Ceccaldi
(DIBRIS);

C) Il finanziamento della proroga annuale RTDA a tempo pieno per il SSD PHIL-04/A
Estetica - contratto Dott. Nicholas lan Young (DAFIST);

D) Il finanziamento della proroga biennale RTDA a tempo pieno per il SSD IINF-03/A -
Telecomunicazioni - contratto Dott.ssa Pamela Zontone (DITEN);

E) Il finanziamento della proroga biennale RTDA a tempo pieno per il SSD IINF-03/A
Telecomunicazioni - contratto Dott.ssa Chiara Lombardo (DITEN);

F) La modifica della copertura finanziaria dei contratti RTDA a seguito di proroga dei
progetti PNRR per i seguenti ricercatori:

¢ Dott. Alessandro Carrega (DITEN)

Dott. Christian Gianoglio (DITEN)

Dott. Gianmarco Vergassola (DITEN)

Dott. Stefano Barberis (DIME)

Dott. Marco Pizzorni (DIME)

Dott. Luca Mantelli (DIME)

Dott. Matteo Cardellini (DIBRIS

Reclutamento del personale docente: esame delle proposte dei dipartimenti;

APPROVATO quanto segue:

A)

B)

C)

11.

L’attivazione delle procedure finalizzate alla copertura di posti di personale docente ai
sensi della Legge 240/2010 e dei rispettivi regolamenti di Ateneo di cui al punto A)
dell’istruttoria relativamente alla Scuola Politecnica e alla Scuola di Scienze Mediche e
Farmaceutiche.

La conclusione dei lavori concorsuali — chiamate a seguito dell’emissione del decreto
rettorale di approvazione degli atti in coerenza con le determinazioni assunte dal
Consiglio di amministrazione.

B.1) Ricercatori di tipo a), di tipo b), e in tenure track riportati nella tabella in istruttoria.
B.2) Professori di | e |l fascia riportati nella tabella in istruttoria.

La proroga dei seguenti contratti di lavoro di ricercatore a tempo determinato di tipo
a).

Reclutamento di personale tecnico-amministrativo a tempo determinato - esame della
richiesta dell’area ricerca, trasferimento tecnologico e terza missione;

APPROVATA I'attivazione della procedura volta al reclutamento di n. 1 risorsa da
inquadrare nell’area dei collaboratori, settore professionale amministrativo, a tempo
determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, per le esigenze del settore ricerca nazionale
del servizio ricerca - area ricerca, trasferimento tecnologico e terza missione.

La copertura finanziaria per la predetta attivazione € la seguente: settore ricerca nazionale
del servizio ricerca - area ricerca, trasferimento tecnologico e terza missione, per un
importo di € 37.308,14 sul - Progetto 100033-2012-PC-ALTRI-EP-N_003 - Regione Liguria -
Piano generale di intervento FSE.



Area legale e generale
12. Giudizio promosso da studente innanzi al Giudice di Pace di Genova per rimborso tasse
universitarie - proposta di transazione;
NON AUTORIZZATA la transazione tenuto conto delle osservazioni del Collegio dei Revisori
dei Conti.

Centri e consorzi universitari

13. Costituzione del Centro interuniversitario di ricerca CybeRights - sede amministrativa presso
'Universita degli studi di Firenze;

APPROVATA tenuto conto di quanto emerso in Senato accademico.

14. Centro del mare: Comitato Tecnico-Scientifico;

APPROVATA la composizione del Comitato Tecnico-Scientifico del Centro del mare fino al
31.12.2028 (31.10.2026 per il prof. Giovanni Battista ROSSI - DIME per la motivazione
precisata in istruttoria).

COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO

Presidente prof. Claudio FERRARI
Vicepresidente Prof. Cesare Mario RIZZO

Coordinatore/Coordinatrice di Dottorato in Scienze e Tecnologie del Mare

n.  |Struttura Rappresentanti

1 DCCI Prof.ssa Paola Francesca RIVARO
2 DIFI Prof. Alberto DIASPRO

3 DIBRIS Prof. Giovanni INDIVERI

4 DISTAV Prof.ssa Mariachiara CHIANTORE -
5 DIFAR Prof.ssa Giuliana DRAVA

6 DIMES Prof.ssa Ambra BISIO

7 DINOGMI Prof.ssa Emanuela PIERANTOZZI -
8 DISSAL Prof. Francesco D’AGOSTINI

9 DIEC Prof.ssa Hilda GHIARA

10 |DIGI Prof. Lorenzo SCHIANO DI PEPE
11 |DISFOR Prof.ssa Sara

12 |DiSPI Prof. Luca LO BASSO

13 |DAFIST Prof. Emiliano BERI

14 |Dipartimento di lingue e culture moderne |Prof-ssa Ana Lourdes DE HERIZ RAMON
15 |DAD Prof. Mario ZIGNEGO

16 |DICCA Prof.ssa Nicoletta TAMBRONI

17 |DIME Prof. Giovanni Battista ROSSI

18 |DITEN Prof. Cesare Mario RIZZO




15. Centro sicurezza, rischio e vulnerabilita: Comitato Tecnico-Scientifico;

APPROVATA la composizione del Comitato Tecnico-Scientifico del Centro sicurezza,
rischio e vulnerabilita fino al 31.12.2028

COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO

Presidente prof. Andrea Fabrizio PIRNI
Vicepresidente prof.ssa Emanuela MARCENARO

n. Struttura Rappresentanti

1 DIFI Prof.ssa Elena ANGELI

2 DISTAV Prof. Daniele SPALLAROSSA

3 DIMI Prof. Tullio FLORIO

4 DIMES Prof.ssa Emanuela MARCENARO
5 DIEC Prof.ssa Costanza DI FABIO

6 DIGI Prof.ssa Chiara Enrica

7 DiSPI Prof. Andrea CATANZARO

8 DAFIST Prof.ssa Maria Cristina AMORETTI
9 DAD Prof. Ruggero TORTI

10 DIBRIS Prof.ssa Michela ROBBA

11 DICCA Prof. Giorgio BONI

12 DIME Prof. Nicola SACCO

13 DITEN Prof. Gabriele MOSER

Coordinatore convenzioni e collaborazioni esterne e delegato del rettore alla Sicurezza della
ricerca e Dual Use prof. Fabrizio BARBERIS

Biblioteche
16. Adesione al contratto triennale tra la CRUI e I'editore American Chemical Society (ACS) per
I'accesso all'intera collezione e per la pubblicazione in accesso aperto per autori UniGe;
APPROVATE:
> l'adesione al contratto triennale oltre all’eventuale proroga di un anno tra CRUI e
American Chemical Society;
» -la spesa per gli anni contrattuali 2024, 2025, 2026, oltre ’eventuale proroga di un
anno, onnicomprensiva e al lordo dell'l[VA, ammontante ad un totale di € 322.934,23.

Didattica
16bis. Regolamento dei Master Universitari: Integrazione delle disposizioni finali;
PARERE FAVOREVOLE

17. Master Universitari: situazione Master "Chirurgia Senologica Oncologica e Ricostruttiva;
PRATICA RITIRATA

18. Scuole di Specializzazione - Accordo con Regione Calabria;
APPROVATO l'accordo tra Regine Calabria e Universita degli Studi di Genova disciplinante
le modalita di svolgimento della formazione per I'assunzione a tempo determinato degli
specializzandi ai sensi della Legge 30 dicembre 2018, n. 145.



19. Progetto Joint Master's Degree in Conservation and Restoration Sciences (CORES);
APPROVATO quanto segue:

> la presentazione della candidatura di UNIGE nella call 2026 del programma Erasmus+
azione Erasmus Mundus Joint Master’s Degree (EMJM) per la creazione del Joint
Master's Degree in Conservation and Restoration Sciences (CORES);

» l'individuazione, a cura del Dipartimento di chimica e chimica industriale (DCCI), e in
coerenza con la normativa vigente per I'approvvigionamento di servizi, di una
Agenzia inserita nell’elenco EQAR che possa provvedere all’accreditamento
secondo lo European Approach;

> il cofinanziamento da parte dell’Ateneo fino all’importo massimo di euro 20.000 da
far valere sui fondi del progetto Ulysseus 100031-2023-CD-
ERASMUS_ULYSSEUS_001 - voce COAN: 04.01.01.07.03.02 con trasferimento dei
medesimi al DCCI.

20. Procedura per l'attivazione di posizioni di Visiting Professor: A) determinazione dei limiti per
gli importi erogabili; B) valutazione delle richieste di cofinanziamento di posizioni di Visiting
Professor per il 2° semestre dell'a.a. 2025/2026;

APPROVATE:

> la determinazione dei limiti per gli importi erogabili;
» I'erogazione ai dipartimenti del cofinanziamento alla posizione di Visiting Professor
secondo gli importi massimi.

Ricerca, trasferimento tecnologico e terza missione
21. Cooperation agreement between Shanghai Polytechnic University and University of Genoa;
APPROVATA individuando il prof. Federico Delfino (DITEN) quale coordinatore scientifico
per I’Accordo.
L’assunzione di eventuali oneri economici e gestionali derivanti dalla sottoscrizione
dell’accordo, al momento non previsti, e per la parte di competenza, a carico del DITEN.

22. Presentazione Progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale a valere sul bando
MIMIT Decreto direttoriale 27 ottobre 2025 — Accordi per I'innovazione 2025;
APPROVATI

23. Contratti di ricerca tra Dipartimento DITEN e Fincantieri SpA - Responsabili Cesare Mario
Rizzo, Silvia Donnarumma, Diego Villa: clausola sulla proprieta intellettuale;

APPROVATA la clausola sulla proprieta intellettuale dei contratti “STRIPE-BALLISTIC” -

“SUBNUM” - “SUBMAN2” e la relativa sottoscrizione da parte del DITEN

24. Accordo di gestione congiunta tra Universita di Genova e Scuola Internazionale di Studi
avanzati (SISSA, Trieste);
APPROVATO

25. PNRR MA4C2 - “RAISE - Robotics and Al for Socio-economic Empowerment’. rimodulazione
piano dei costi e delle agevolazioni;
APPROVATE:
> lintegrazione del contributo assegnato all’Ateneo per il progetto “RAISE - Robotics
and Al for Socio-economic Empowerment” per un importo pari a 170.000,00 €, con
conseguente iscrizione al Bilancio di Ateneo del relativo finanziamento sul Progetto
100033-2022-DG-PNRR-EC_RAISE_RECLUTAMENTO;
> la sottoscrizione di un addendum all’accordo attualmente in vigore tra I’Hub RAISE
S.c.a.r.l. e UniGe, che recepisca tale modifica.

26. PNRR M4C2 “MNESYS - A Multiscale Integrated Approach to the Study of the Nervous
System in Health and Disease”: rimodulazione piano dei costi e delle agevolazioni;
APPROVATE:
> lintegrazione del contributo assegnato all’Ateneo per il progetto “MNESYS - A
Multiscale Integrated Approach to the Study of the Nervous System in Health and
Disease” per un importo pari a 93.907,77 €, con conseguente iscrizione al Bilancio di
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Ateneo del relativo finanziamento sul Progetto 100033-2022-TF-PNRR-
PE_MNESYS_RECLUTAMENTO;

> la sottoscrizione di un addendum all’accordo attualmente in vigore tra I’Hub
MNESYS S.c.a.r.l. e UniGe - Spoke 6, che recepisca tale modifica.

27. Contributi per I'annualita 2025 e il primo semestre 2026, a copertura del funzionamento degli
Hub di MNESYS e di RAISE;
APPROVATE:

» l'erogazione del contributo per I'annualita 2025 e per il primo semestre 2026 a
copertura del funzionamento dell’Hub RAISE scarl per un importo pari a €
172.089,38, che trova copertura sul Progetto UGOV 100033-2022-DG-PNRR-
EC_RAISE_OVER_HEAD;

» l'erogazione del contributo per I'annualita 2025 e per il primo semestre 2026 a
copertura del funzionamento del’Hub MNESYS scarl per un importo pari a €
123.110,76, che trova copertura sul Progetto UGOV 100033-2022-TF-PNRR-
PE_MNESYS_OVER_HEAD.

Area ICT
28. Procedura per la nomina degli Amministratori di Sistema
PRATICA RITIRATA

29. Ratifica decreti rettorali
A. Decreto d'urgenza accettazione finanziamento Fondazione Compagnia di San Paolo -
Trasformazione Digitale@UniGe”;
RATIFICATO il decreto rettorale d’urgenza n. 175/2026 del 14 gennaio 2026), con il
quale é stata disposta I’accettazione del finanziamento per importo pari € 1.200.000,00.

B. Ratifica del Decreto Rettorale d’'urgenza rep. n. 5206 del 15/12/2025 relativo alla
modifica dello Statuto della “National Biodiversity Future Center societa consortile a
responsabilita limitata”;

RATIFICATO il Decreto Rettorale d’urgenza rep. n. 5206 del 15/12/2025.

30. Convenzioni e accordi
A. Convenzione tra Universita degli Studi di Genova e ALESBET S.r.l., societa che gestisce
il marchio “Circuito Cinema”;
APPROVATA

B. Convenzione Universita degli Studi di Genova - Agenzia per la promozione della ricerca
europea (APRE) per Sportello APRE Regionale;
APPROVATA



