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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
Riunione del 23 giugno 2022 

RISULTATI 

128) Comunicazioni 
A) Linee di indirizzo per la costituzione di centri strategici di Ateneo:

emendamento.

Approvazione verbali 
129) Verbale seduta del 28 aprile 2022 (Rep. N. 04/2022), verbale seduta straordinaria del 5 

maggio 2022 (Rep. N. 05/2022) e verbale seduta del 25 maggio (Rep. N. 06/2022); 
APPROVATI 

Bilancio e contabilità 
130) Variazioni alle previsioni di alcune voci del Bilancio preventivo unico di Ateneo 2022; 
APPROVATA la variazione alla copertura, mediante utilizzo del “fondo di riserva” del 
Servizio Bilancio, delle spese straordinarie di amministrazione, non previste a budget 
2022, relative all’installazione di un ascensore condominiale nell’immobile sito in Genova 
via Montallegro 5, per la quota di proprietà dell’Ateneo (int. 4) (€ 37.395,29). 

131) Progetto “Next Generation UPP: nuovi schemi collaborativi tra Università e uffici giudiziari 
per il miglioramento dell’efficienza e delle prestazioni della giustizia nell’Italia nord-ovest” 
finanziato dal Ministero della Giustizia nell’ambito del programma PON 2014-2020 a 
valere sul FSE: autorizzazione all'anticipazione del budget in capo al Dipartimento di 
Giurisprudenza; 

APPROVATA la seguente delibera tenuto conto delle osservazioni formulate dal Collegio 
dei Revisori: 
di accogliere, in via del tutto eccezionale, la richiesta pervenuta dal Dipartimento di 
Giurisprudenza di anticipazione di budget per far fronte alla copertura anticipata del costo 
annuale degli assegni di ricerca e delle borse di dottorato, come illustrato in istruttoria, 
considerando il titolo di credito di € 652.123,69 verso l’Università di Torino, capofila del 
progetto “Next Generation UPP: nuovi schemi collaborativi tra Università e uffici 
giudiziari Per il miglioramento dell’efficienza e delle Prestazioni della giustizia nell’Italia 
nord-ovest” finanziato dal Ministero della Giustizia nell’ambito del programma PON 
2014-2020 a valere sul FSE; 
di accogliere la proposta del rettore in base alla quale il Dipartimento di Giurisprudenza, nel 
fortuito caso non dovesse entrare in possesso dei fondi del progetto “Next Generation 
UPP”, provvederà a restituire all’Ateneo la quota anticipata e spesa attraverso l’utilizzo 
di fondi propri anche con una rateizzazione pluriennale ovvero con una minore 
assegnazione di nuove risorse da parte dell’Ateneo; 
di autorizzare il dirigente dell’area risorse e bilancio, in via del tutto eccezionale, ad 
anticipare il budget per € 464.191,00 al Dipartimento di Giurisprudenza subordinatamente al 
ricevimento di una delibera del Consiglio di Dipartimento con cui l’organo collegiale 
assume l’impegno a restituire i fondi anticipati qualora gli stessi non dovessero essere 
incassati nell’ambito del progetto, anche attraverso una rateizzazione pluriennale ovvero 
con una minore assegnazione di nuove risorse da parte dell’Ateneo. 
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132) Parere dell'Università sul Bilancio economico di previsione per l'esercizio 2022 
dell'Ospedale Policlinico San Martino; 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE al bilancio economico di previsione per l’esercizio 2022 
trasmesso dall’Ospedale Policlinico San Martino. 

Programmazione e organizzazione 
133) Programma Triennale 2022-2024 - aggiornamento 2023; 
APPROVATI l’aggiornamento per l’anno 2023 del Programma triennale 2022-2024 di cui 
all’Allegato 1 e i criteri generali di cui in istruttoria per l’adeguamento del Programma 
Triennale 2022-2024.  

Biblioteche 
134) Adesione al contratto trasformativo tra CRUI e IEEE per il triennio dal 1.1.2022 al 

31.12.2024 per l’accesso ai contenuti informativi della banca dati IEL (Institute of 
Electrical and Electronics Engineers); 

APPROVATA l’adesione al contratto triennale dal 01.01.2022 al 31.12.2024 tra CRUI e The 
Institute of Electrical and Electronics Engineers, Incorporated. Responsabile del 
procedimento è la dott.ssa Marcella Rognoni, capo servizio del SSBA. 

Edlizia 
134bis) Insediamento Nuova Scuola Politecnica di Erzelli: Affidamento del servizio di Direzione 

Lavori, Coordinamento della Sicurezza e di aggiornamento prezzi; 
APPROVATA la seguente delibera tenuto conto delle osservazioni formulate dal Collegio 
dei Revisori: 

1. i criteri di aggiudicazione inviati in data 04.05.2022 UniGe alla SUAR;
2. la bozza del capitolato prestazionale d’appalto inviata alla SUAR in data 14.05.2022;
3. la bozza del contratto inviata alla SUAR in data 11.06.2022 eventualmente modificata

con la divisione dell’affidamento in due lotti dando mandato agli uffici ad effettuare
gli opportuni adempimenti ai fini del conseguente aggiornamento normativo;

4. l’avvio delle procedure per l’affidamento della gara con le modalità previste dalla
convenzione UniGe-Regione dell’11/02/2022 a valere sulle fonti di copertura come
illustrate in istruttoria.

135) Approvazione modifica contrattuale relativa ai "Lavori di ripristino di tre prospetti di 
Palazzo Serra compresa l'annessa torre Nord della porta dei Vacca"; 

APPROVATA 
1) la quarta modifica contrattuale e i relativi documenti tecnico-amministrativi a corredo

della medesima, per un importo complessivo pari a €297.718,83, IVA esclusa. Per
effetto della modifica, il nuovo importo complessivo dei lavori ammonta a
€1.396.555,58 al netto del ribasso d’asta del 28,678%, di cui €297.718,83 per maggiori
lavori rispetto al Contratto principale, modificato con Determine dirigenziali n. 650
del 11.02.2020 e n. 320 del 01.02.2021 e con Decreto rettorale n. 5244 del 08.11.2021,
ratificato con delibera n. 225 del Consiglio di Amministrazione del 25.11.2021;

2) il seguente quadro economico dell’intervento, per aggiornare il quale, oltre al
ricalcolo delle somme relative al Fondo per la progettazione (h) ed agli onorari
professionali (i) e (j), dipendenti dall’importo dei lavori, è stata inserita una voce (m)
stimata e relativa all’applicazione della compensazione prezzi prevista dal Decreto-
legge 17 maggio 2022, n. 50 a causa del noto generale aumento del costo dei
materiali e dei trasporti osservato a livello nazionale negli ultimi periodi.

3) l’autorizzazione alla proroga di 214 giorni naturali e consecutivi per effetto della
quale il nuovo termine utile per l’ultimazione dei lavori viene posticipato al giorno
28.02.2023. 

136) Immobile sito in Genova, via Balbi 6: indicazioni operative; 
APPROVATA dando mandato ai competenti Uffici di comunicare alla Proprietà che 
l’Università non è al momento interessata all'acquisto e di avviare le procedure necessarie 
per individuare uno o più immobili che consentano di far fronte alle necessità conseguenti 
all’eventuale cessazione della locazione di via Balbi n. 6, nonché di quantificare le spese 



3 

che si renderebbero necessarie in conseguenza di tale cessazione, al fine di poter 
assumere una decisione definitiva in merito entro il termine naturale utile per l’eventuale 
recesso dal contratto di locazione (31/12/2026). 

Personale 
137) Reclutamento del personale docente: esame delle proposte dei dipartimenti; 
APPROVATA 
La tabella A che recepisce le determinazioni assunte nella precedente seduta di questo 
Consiglio. 
L’attivazione di procedure finalizzate alla copertura di posti di personale docente ai sensi 
della legge n. 240/2010 e dei rispettivi regolamenti di Ateneo. 
La conclusione dei lavori concorsuali - chiamate a seguito dell’emissione del decreto 
rettorale di approvazione degli atti con decorrenza secondo calendarizzazione approvata. 
La proroga del contratto RTDA presso il DISPI per il settore SECS-S/05 a valere sulle risorse 
DM 1062/2021 e DM 737/2021. 
La chiamata diretta, del prof. Lorenzo Filipponio, finalizzata alla copertura di posti di 
personale docente con le modalità di cui all’art. 1, comma 9, della legge n. 230/2005 e s.m.i.. 

138) Proposta di modifica del calendario di svolgimento delle procedure per il conferimento 
degli assegni di ricerca; 

PRATICA RITIRATA 

139) Reclutamento di personale tecnico amministrativo a tempo determinato in attuazione del
        Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);
APPROVATA l’autorizzazione all’attivazione di una procedura selettiva pubblica, per 
esami, per il reclutamento di n. 16 unità di personale di categoria C, posizione 
economica C1, dell’area amministrativa con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato e pieno, per 12 mesi, rinnovabile annualmente per una durata massima di 
ciascun rapporto di complessivi tre anni, con profilo amministrativo di supporto 
alla gestione, monitoraggio e rendicontazione di progetti, di cui 12 posizioni per il 
progetto “RAISE (Robotics and AI for Socio-economic Empowerment e n. 4 posizioni 
(di cui 1 per servizio ricerca) per i tre progetti relativi all’Investimento 1.4 della 
M4C2, “Potenziamento strutture di ricerca e creazione di "campioni nazionali di R&S" 
su alcune Key Enabling Technologies”. 

Regolamenti 
140) Modifiche al Regolamento didattico e di organizzazione di IANUA – Scuola superiore 

dell’Università degli Studi di Genova: parere; 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in merito alle modifiche al Regolamento didattico e di 
organizzazione di IANUA - Scuola Superiore dell’Università degli studi di Genova dando 
mandato al rettore di approfondire con il Consiglio della Scuola alcuni aspetti emersi 
seduta stante. 

141) Modifiche al Regolamento in materia di Visiting professor e Visiting researcher: parere; 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in merito alle modifiche al Regolamento in materia di 
Visiting professor e Visiting researcher, con la seguente modifica all’art. 4, comma 3 
effettuata seduta stante. 
Il seguente testo “…- in situazioni eccezionali espressamente motivate -…” sostituisce 
l’inciso “…- in casi espressamente motivati -…”. 

142) Regolamento per gli studenti: modifiche artt. 2 e 25 (parere); 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in merito alla proposta di modifica degli artt. 2 e 25 del 
Regolamento per gli studenti. 

Legale 
143) Contratto di locazione dell’immobile sito in Genova, via Brignole De Ferrari ex civ. 12 ora 

civ. 54R e 56R - intimazione di sfratto e contestuale ingiunzione di pagamento per i 
canoni scaduti - transazione; 

PRATICA RITIRATA 
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144) Fallimento Qui! Group - Adesione tacita a proposta di concordato fallimentare proposta da 
Roma 2014 s.r.l.; 

AUTORIZZA l’Ateneo ad aderire tacitamente alla proposta di concordato fallimentare ex art. 
124 L.F. avanzata dalla società Roma 2014 S.r.l in merito al Fallimento della società Qui! 
Group S.p.A.. 

Rapporto con enti/partecipazioni 
145) Centro “Accademia per il management sanitario (AMAS)”: emendamenti alle norme di 

funzionamento; 
APPROVATI gli emendamenti alle norme di funzionamento del Centro di servizio di Ateneo 
“Accademia per il management sanitario (AMAS)” tenuto conto dell’integrazione effettuata 
dal Senato accademico nella seduta del 21 giugno u.s. sulla partecipazione alle sedute del 
comitato scientifico del centro del delegato all’apprendimento permanente. 

146) Rinnovo del centro interuniversitario di ricerca di storia del notariato (NOTARIORUM 
ITINERA), sede amministrativa presso l’Università degli studi di Genova; 

APPROVATO il rinnovo del Centro interuniversitario di ricerca di storia del notariato 
(NOTARIORUM ITINERA) - sede amministrativa presso l’Università degli studi di Genova, 
per il quinquennio 2022/2027 e la stipula della Convenzione. 

Didattica 
147) Adesione dell’Università di Genova al piano strategico promosso dal Ministero della 

Pubblica Amministrazione: “Ri-formare la PA-persone qualificate per qualificare il paese”; 
APPROVATA  
la proposta di sottoscrizione da parte del rettore del Protocollo d’Intesa con la Presidenza 
del Consiglio dei Ministri-Ministro per la Pubblica Amministrazione per l’adesione al 
progetto PA 110 e Lode, che consente ai dipendenti pubblici di iscriversi presso l’Università 
di Genova ai corsi di laurea/laurea magistrale e master di I° e II° livello di cui all’art.3 del 
Protocollo stesso, di interesse per le attività delle amministrazioni pubbliche, a condizioni 
agevolate, autorizzando eventuali modifiche al testo dell’accordo di carattere non 
sostanziale che si rendessero necessarie; 
la proposta di determinazione dei benefici per il versamento della contribuzione 
studentesca a favore degli studenti che si iscriveranno, a decorrere dall’anno accademico 
2022/2023 e per tutto il periodo di vigenza dell’accordo, in qualità di dipendenti PA (art. 6 del 
Protocollo d’intesa) Opzione 1: 
esonero parziale a valere sul contributo unico onnicomprensivo (c.d. contributo 
universitario, corrispondente alla 2^ e 3^ rata della contribuzione studentesca); il criterio di 
applicazione consiste in una riduzione percentuale del contributo universitario variabile in 
relazione al valore reddituale del nucleo familiare di appartenenza dello studente, attestato 
dall’ISEE-U. 

Ricerca, internazionalizzazione e terza missione 
148) Contratto di cessione quota di titolarità domanda di brevetto italiano a favore della società 

Queirolo & Associati s.r.l.; 
APPROVATO il Contratto di cessione della quota di titolarità della domanda di brevetto 
italiano a favore della società Queirolo & Associati s.r.l.  

149) Procedura per l'attivazione di posizioni di visiting professor - valutazione delle richieste di 
cofinanziamento per il I semestre dell'a.a. 2022/2023; 

APPROVATA l’erogazione del cofinanziamento alla posizione di visiting professor. 

150) Ratifica decreti rettorali 
A. Ratifica decreto rettorale d’urgenza che dispone la sottoscrizione dell’atto costitutivo e 

dello statuto della società consortile a responsabilità limitata denominata “RAISE 
s.c.a.r.l.” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza; 

RATIFICATO il decreto rettorale d’urgenza n. 2550 del 27/06/2022. 

https://www.funzionepubblica.gov.it/formazione/pa-110-e-lode
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B. Ratifica del D. R. n. 2328 del 27/05/2022: Campus di Savona pagamento TARI; 
RATIFICATO il decreto rettorale n. 2228 del 13/05/2022. 

151) Convenzioni e accordi 
A. Rapporti convenzionali con il CUSI/CUS Genova: a) Convenzione tra l’Università degli 

studi di Genova ed il C.U.S.I./C.U.S. Genova relativa ai fondi assegnati dal M.U.R. ai 
sensi della Legge 394/77; b) Convenzione tra l’Università degli Studi di Genova e il 
Centro Universitario Sportivo Italiano (C.U.S.I.) tramite il proprio Ente federato Centro 
Universitario Sportivo di Genova (C.U.S. Genova); 

APPROVATA 

B. Convenzione quadro di collaborazione su tematiche inerenti attività didattiche e di 
ricerca, nei campi relativi alle energie rinnovabili ed all’efficientamento energetico, alla 
riqualificazione urbana in logica di smart city, alla promozione ed al marketing del 
territorio tra Università degli Studi di Genova e Comune di Savona; 

APPROVATA 
C. Protocollo di Intesa tra Regione Liguria, Provincia di Imperia, Comune di Imperia, 

ASL1, ARPAL, IZP, S.P.U. s.p.a, ALFA Liguria e Università degli studi di Genova 
finalizzato a soddisfare il fabbisogno di spazi per l’espletamento delle funzioni 
istituzionali localizzate nel territorio del Comune di Imperia; 

APPROVATA 

D. Rinnovo della Convenzione quadro tra l’Università degli studi di Genova e la 
Fondazione Istituto Italiano di Tecnologia (IIT);

APPROVATO il rinnovo della convenzione quadro con la seguente modifica all’art. 5 
della Convenzione. In fondo al comma 5 in relazione al facsimile per il nulla osta 
all’affilatura, aggiungere “che verrà preventivamente approvato dal Consiglio di 
dipartimento interessato”. 

E. Convenzione quadro tra Università di Genova e BK s.r.l. per attività di ricerca, sviluppo 
tecnologico, innovazione nel settore dell’informatica. 

PRATICA RINVIATA per approfondimenti. 




