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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Riunione del 29 ottobre 2026

RISULTATI

236. Comunicazioni
A) Programmazione triennale MUR 2024-2026 - monitoraggio del progetto

«Potenziamento dell’ecosistema della ricerca ligure attraverso l’acquisizione di 
eccellenze provenienti da altri Atenei ed Enti di Ricerca» e possibili conseguenze 
finanziarie.

B) Obiettivo del PIAO 2026-2028 - (PRO-05) Monitorare l’adeguatezza dei
Regolamenti vigenti alle norme di grado superiore e alle esigenze dell’Ateneo”.

C) Sostituzione di un componente esterno del consiglio di amministrazione.
D) Bilancio di genere 2025.
E) Avvio dell’avviso esplorativo per manifestazioni di interesse per posizioni RTT

(Piano straordinario D.M. 193/2026). 
F) Analisi preconsuntiva.
G) Relazione di fine mandato del rettore.

Approvazione verbale
237. Verbale seduta del 24 settembre 2026;
APPROVATO

Bilancio e contabilità
238. Variazioni alle previsioni di alcune voci del Bilancio preventivo unico di Ateneo 2026;
APPROVATE le variazioni proposte, che ammontano per i ricavi/fonti e per i 
costi/investimenti a complessivi € 8.073.091,58 che lasciano inalterato l’equilibrio del 
bilancio.

239. Parere dell'Università allo schema del Bilancio d'esercizio 2025 dell'IRCSS AOM Azienda
Ospedaliera Metropolitana;

PARERE FAVOREVOLE che lascia impregiudicata la definizione dei rapporti economici e
patrimoniali tra i due enti e, in particolare, delle richieste di rimborso formulate dall’Ateneo 
per le spese anticipate negli esercizi passati nell’ambito del Protocollo generale d’intesa. 
Restano integralmente salvi i diritti, le pretese e le difese dell’Università, senza che il parere 
implichi accettazione delle diverse posizioni dell’Istituto o delle corrispondenti risultanze 
contabili, né rinuncia alle iniziative intraprese o da intraprendere per la tutela dell’Ateneo.

240. Parere dell’Università sul Bilancio economico di previsione per l’esercizio 2026 dell'IRCSS
AOM Azienda Ospedaliera Metropolitana;

PARERE FAVOREVOLE che lascia impregiudicata la definizione dei rapporti economici e
patrimoniali tra i due enti e, in particolare, delle richieste di rimborso formulate dall’Ateneo 
per le spese anticipate negli esercizi passati nell’ambito del Protocollo generale d’intesa. 
Restano integralmente salvi i diritti, le pretese e le difese dell’Università, senza che il parere 
implichi accettazione delle diverse posizioni dell’Istituto o delle corrispondenti risultanze 
contabili, né rinuncia alle iniziative intraprese o da intraprendere per la tutela dell’Ateneo.
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Area tecnica
241. Lavori per la realizzazione del Lotto B della nuova Scuola Politecnica agli Erzelli (CUP:

D31B0700050003 - CIG: 9745049CD3) Ratifica D.R. n. 4206 del 06/10/2026 Variante
Aggiornamento Quantità VA02 e Ratifica D.R. n. 4212 del 06/10/2026 - VA04 Variante
Strutture Laboratori A - C - D;

RATIFICATI i decreti rettorali n. 4206 e n. 4212 del 06/10/2026.
APPROVATO il nuovo quadro economico complessivo.

242. Deliberazione a contrarre per la conclusione di un accordo quadro, ai sensi dell’art. 59 del D.
Lgs. 36/2023 avente in oggetto l’affidamento di lavori di manutenzione, negli edifici di
proprietà o in uso a qualsiasi titolo, dell’Università degli Studi di Genova, riconducibili alla
categoria OG1 (importo iniziale euro 899.000,00 oltre IVA);

APPROVATA

Personale
243. Finanziamento di posti di personale docente;
APPROVATO il finanziamento della proroga biennale RTDA a tempo pieno per il SSD IBIO-
01/A - Bioingegneria - contratto dott.ssa Rosella Tro’ (DIBRIS).

244. Reclutamento del personale docente: esame delle proposte dei dipartimenti e assegnazione
punti organico D.M. 795/2023;

APPROVATO quanto segue:
A) l’attivazione delle procedure finalizzate alla copertura di posti di personale docente ai

sensi della Legge 240/2010 e dei rispettivi regolamenti di Ateneo per la Scuola di
Scienze Mediche e Farmaceutiche e la Scuola di Scienze Sociali;

B) le chiamate a seguito dell’emissione del decreto rettorale di approvazione degli atti
con decorrenza in coerenza con le determinazioni assunte dal Consiglio di
amministrazione per i ricercatori in tenure track: Riccardo Gugliemo, Gianmarco
Vergassola, Riccardo Freccero, Marcello Pagliero, Michela Scaglione, Federico
Cannerozzi;

C) la presa di servizio e il relativo trattamento economico a seguito di chiamata diretta
del prof. Vittorio Murino, con decorrenza 1° novembre 2026;

D) la ratifica del D.R. di urgenza n. 4351 del 12.10.2026 - approvazione della chiamata
nella posizione di RTT con presa di servizio in data 01.11.2026 - dott. Federico Milone;

E) la stipula con i vincitori del programma Rita Levi Montalcini, dott. Tommaso Sabbatini
e dott.ssa Francesca Bartolucci, di un contratto di lavoro ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, della Legge n. 240/2010, nel testo modificato dal D.L n. 36/2022, convertito
con modifiche nella Legge n. 79/2022, tenuto conto dell’impegno del DIRAAS e del
DIMA a fornire adeguate strutture di accoglienza e di supporto;

F) la proroga dei contratti di lavoro di ricercatore a tempo determinato di tipo a) per la
dott.ssa Marta Bassi e il dott. Matteo Dellacasagrande;

G) la proposta di utilizzo dei punti organico residui del Piano Straordinario D.M. 795/2023.

245. Approvazione delle modifiche alle “Linee Guida per la programmazione triennale sul
reclutamento del personale docente”;

APPROVATE

246. Reclutamento di personale tecnico-amministrativo a tempo determinato: esame delle
richieste;

APPROVATO quanto segue:
1. l’attivazione delle procedure volte al reclutamento delle seguenti unità di personale a

tempo determinato:
a) n. 1 risorsa da inquadrare nell’area dei funzionari, settore professionale

amministrativo - gestionale, a tempo determinato e pieno, per la durata di 12 mesi,
per le esigenze del Dipartimento Chimica e Chimica Industriale (DCCI);
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b) n. 1 risorsa da inquadrare nell’area dei collaboratori, settore professionale tecnico,
scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali, a tempo determinato e
pieno, per la durata di 12 mesi, per le esigenze del Dipartimento di Informatica,
Bioingegneria, Robotica e Ingegneria dei Sistemi (DIBRIS).

2. la copertura finanziaria per le predette attivazioni come sotto descritte:
a) fondi PNRR gestiti dall’Area ricerca, trasferimento tecnologico e terza missione;
b) fondi del Dipartimento di Informatica, Bioingegneria, Robotica e Ingegneria dei

Sistemi;
3. di dare mandato alla dirigente dell’area risorse e bilancio di provvedere ai necessari

adempimenti contabili.

247. Assegnazione temporanea a tempo parziale di dirigente di altra amministrazione nelle more
del trasferimento definitivo per mobilità - Area tecnica;

APPROVATO quanto segue:
1. l’attivazione dell'intesa con il Comune di Genova per l'assegnazione temporanea a

tempo parziale presso l’Università degli Studi di Genova dell’arch. Emanuela Torti,
dirigente in ruolo presso il Comune di Genova, con decorrenza dal 16 novembre 2026
e fino al 31 gennaio 2027, con articolazione della prestazione lavorativa pari a tre
giornate settimanali presso questo Ateneo e due giornate settimanali presso l'Ente di
provenienza;

2. la decorrenza del trasferimento definitivo per mobilità volontaria della menzionata
dirigente, dal 1° febbraio 2027, con conseguente inquadramento a tempo
indeterminato nei ruoli di questa Università;

3. l’autorizzazione della spesa complessiva in fase di definizione e comunque di importo
non superiore a € 20.000 per il rimborso al Comune di Genova degli oneri retributivi
inerenti al periodo transitorio di assegnazione temporanea, con imputazione della
spesa sul budget dell’area personale, ferme restando le competenze sul fondo del
trattamento accessorio dei dirigenti ex all'art. 17 del CCNL dell'area istruzione e
ricerca, triennio 2022-2024 sottoscritto il 6 agosto 2026;

4. il mandato al direttore generale e ai dirigenti competenti all'adozione di tutti gli atti
gestionali ed esecutivi necessari per l'attuazione della presente deliberazione.

248. Procedura per l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato;
APPROVATA

249. Ipotesi di accordo in materia di criteri per l’attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di
funzioni tecniche previste dall’art. 45 del d.lgs. N. 36/2023;

APPROVATO quanto segue:
• l’ipotesi di Accordo in materia di criteri per l’attribuzione degli incentivi per lo

svolgimento di funzioni tecniche previste dall’art. 45 del D. Lgs. n. 36/2023, comprensiva
della disciplina applicativa e delle tabelle di riparto richiamate all’art. 5, ai fini della
sottoscrizione definitiva da parte del presidente della delegazione trattante di parte
pubblica;

• di dare atto che l’attuazione dell’Accordo e le liquidazioni conseguenti restano
subordinate all’accertamento delle attività svolte, alla disponibilità delle risorse
stanziate per le singole procedure e al rispetto dei limiti e delle condizioni stabiliti dalla
normativa applicabile;

• di demandare agli uffici competenti gli adempimenti di attuazione, pubblicazione e
trasmissione previsti dall’art. 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e dal CCNL; eventuali
modifiche sostanziali al testo negoziale richiedono la riattivazione dei pertinenti
passaggi negoziali, di controllo e autorizzativi;

• l’applicazione del Regolamento per la corresponsione degli incentivi per le funzioni
tecniche previsti dall'art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016, di cui al D.R. n. 2405 del 14.06.2019 e
s.m.i., unitamente ai relativi criteri e tabelle di riparto, limitatamente agli incentivi riferiti
alle procedure e ai contratti che restano assoggettati al D. Lgs. n. 50/2016 ai sensi
dell’art. 226, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023, anche qualora le relative attività o
liquidazioni intervengano successivamente.
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A decorrere dalla data di sottoscrizione definitiva dell’Accordo, la “Disciplina per
l’attribuzione degli incentivi per le funzioni tecniche” troverà applicazione anche nei
confronti del personale con qualifica dirigenziale.

Area legale
250. Attribuzione del s.s.d. PHYS-05/A - Astrofisica, cosmologia e scienza dello spazio: parere;
PARERE FAVOREVOLE all’attribuzione, in via esclusiva, al Dipartimento di fisica (DIFI) del
s.s.d. PHYS-05/A - Astrofisica, cosmologia e scienza dello spazio (ex FIS/05 - astronomia e
astrofisica).

251. Recupero crediti nei confronti di ex conduttrice di immobile già di proprietà dell’Università -
proposta transazione;

AUTORIZZATA la transazione.

252. Associazione Festival della Scienza: a) Ratifica del Decreto rettorale d’urgenza rep. n. 4018
del 25.09.2026 concernente il contributo 2026 dell’Ateneo; b) Approvazione del contributo
2026 da parte dell’Area Direzionale per la realizzazione di un evento scientifico;

RATIFICATO il decreto rettorale d’urgenza rep. n. 4018 del 25.09.2026 con il quale all’art. 1 è
disposta l’approvazione dell’erogazione da parte dell’Ateneo del contributo complessivo di
€ 94.300,00 in favore dell’Associazione Festival della Scienza volto a sostenere la
manifestazione.
APPROVATA l'erogazione da parte dell'Ateneo dell'ulteriore contributo di € 4.000,00 in
favore dell'Associazione Festival della Scienza volto a sostenere la conferenza inaugurale
della manifestazione edizione 2026, con la partecipazione di un astronauta e un successivo
incontro del medesimo astronauta riservato alla comunità universitaria.

253. Concessione di spazi dell’Ateneo: 1) Obiettivo esecutivo INF-03-A “Standardizzare i processi
concessori di spazi nella disponibilità dei singoli Dipartimenti”; 2) Modifica dell’art. 11 del
Regolamento per la concessione di beni immobili e di spazi dell’Ateneo sulla base delle
finalità e delle azioni previste dall’obiettivo INF-03-A;

APPROVATE le azioni svolte nell’ambito delle finalità dell’Obiettivo esecutivo, la modifica
del Regolamento e il testo di concessione tipo.

253bis.Sviluppo di un percorso di Partenariato Pubblico Privato atto a realizzare una nuova mensa
e un nuovo spazio sportivo presso il polo universitario di Valletta Puggia

APPROVATO dando mandato agli uffici competenti di svolgere tutte le azioni propedeutiche
e conseguenti allo sviluppo del Partenariato Pubblico Privato, ivi incluse l’individuazione
delle risorse economiche per la copertura dei costi inerenti al supporto nelle fasi dell’iter
procedurale del Partenariato Pubblico Privato, nonché le operazioni catastali di
frazionamento e successivo accatastamento delle nuove volumetrie.

Centri e consorzi interuniversitari
254. Modifica dello schema di convenzione di rinnovo del Centro interuniversitario per la ricerca

sull’influenza e le altre infezioni trasmissibili (C.I.R.I.-I.T.), sede amministrativa presso
l’Università degli studi di Genova;

APPROVATO

Statuto e regolamenti
255. Modifiche al Regolamento generale e didattico di IANUA - Scuola superiore dell’Università

degli studi di Genova: parere;
PARERE FAVOREVOLE

Didattica
256. Master universitari: proposta di istituzione e rinnovo;
APPROVATI i piani finanziari e la determinazione dei contributi dei seguenti corsi:
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 Smart Hubs and Sustainable Mobility - Master Universitario di II livello: € 1.000,00,
oltre al Contributo universitario fisso e ai bolli. Gli studenti ammessi saranno tenuti a
sostenere esclusivamente i costi relativi al contributo universitario (€ 400,00) e i bolli
(€ 16,00+16,00 = € 32,00). La quota di partecipazione pari a € 1.000,00 sarà interamente
coperta da un'apposita borsa di studio finanziata dalla Fondazione Unhate.

 Cybersecurity and Critical Infrastructure Protection - Master Universitario di II livello:
candidati occupati: € 5.000,00, oltre al contributo universitario fisso (€ 400,00) e i bolli
(€ 16+€ 16 = € 32,00). Candidati inoccupati: € 2.500,00, oltre al Contributo universitario
fisso (€ 400,00) e i bolli (€ 16+€ 16 = € 32,00).

 Geomatica Marina per l’idrografia - Master Universitario di II livello: candidati militari: €
0,00, con contributo universitario fisso e bolli totalmente a carico dell’Istituto
Idrografico della Marina. Candidati Civili: € 2.500,00, oltre al Contributo universitario
fisso (€ 400,00) e i bolli (€ 16+€ 16 = € 32,00).

257. Centro multidisciplinare per la formazione degli insegnanti (CEMFORM) a.a. 2026/2027:
determinazioni finanziarie e contribuzione studentesca;

APPROVATO quanto segue:
la conferma degli importi relativi alla contribuzione studentesca, nonché la conferma della
remunerazione delle figure e delle strutture, universitarie e scolastiche, coinvolte nella
realizzazione dei percorsi formativi abilitanti per l’a. a. 2026/2027, così come riportate in
istruttoria (lettere a, b, c, d, ed e) e come stabilite nelle determinazioni finanziarie assunte
nel corso dell’a. a. 2025/2026.
L’introduzione di un ulteriore parametro per la distribuzione della quota di cui alla lettera f),
facendo seguito alla proposta emersa nell’ultima seduta del Consiglio CEMFORM relativa
alla possibilità di integrare i criteri di ripartizione della quota del 10% spettante ai
dipartimenti, considerando non solo il numero di ore di docenza di personale strutturato ma
anche il numero di studenti si rimettere la definizione di tale metodica al Consiglio stesso,
facendo salvi i seguenti principi:
 il 5% deve essere assegnato, in accordo con l’attuale metodica, utilizzando il

parametro “ore di docenza erogata da docenti strutturati”;
 che venga garantita equità di trattamento tra i diversi percorsi, valorizzando

adeguatamente il carico di lavoro derivante da un elevato numero di studenti iscritti e
al contempo tenendo in considerazione le limitazioni derivanti dalla diversità dei
fabbisogni e dai limiti strutturali che limitano l’accesso ad alcuni percorsi.

Con riferimento agli importi relativi alla contribuzione studentesca, così come riportati in
istruttoria (lettera g) e come proposto dal Senato accademico, il Consiglio di
amministrazione delibera di ridurre gli oneri contributivi deliberati dagli organi di governo,
che sono stati determinati nel rispetto dei costi massimi fissati dall’art. 12 del D.P.C.M. 4
agosto 2023, come segue:
 € 2.300,00 (+ € 16,00 imposta di bollo) contributo per l’iscrizione ai percorsi da 60 CFU;
 € 1.800,00 (+ € 16,00 imposta di bollo) contributo per l’iscrizione ai percorsi da 30 CFU,

nonché per l’iscrizione ai percorsi da 60 CFU in qualità di studenti di qualunque
Ateneo italiano, regolarmente iscritti ai corsi di laurea magistrale e laurea magistrale a
ciclo unico.

Vengono confermati i seguenti contributi:
 € 100,00 per la partecipazione alla procedura di ammissione;
 € 150,00 (+ € 16,00 imposta di bollo per il rilascio del titolo finale) per la partecipazione

alla prova finale.

258. Ratifica del Decreto Rettorale d’urgenza di individuazione dell’Offerta Formativa a. a.
2026/2027 relativa ai percorsi formazione insegnanti (CEMFORM);

PRATICA RITIRATA



6

Area ricerca
259. Ripartizione compensi al personale docente, incassi 1° semestre 2026 su attività c/terzi

"Altre tipologie fino al 31/03/2025";
APPROVATA la ripartizione dei compensi al personale docente per le attività di competenza
del 1° semestre 2026 per i seguenti progetti: ESGCA € 3.050,00 ENRICHER € 6.411,00 e 
UKRENERGY€ € 1.150,00 e secondo le risultanze dettagliate nella modulistica formulata 
secondo le indicazioni della sopra citata Circolare n. 31/2026 emessa dall’area risorse e 
bilancio.

260. Avviso A.I.C.S. “Partenariato per la conoscenza II - PFKII_2026” - partecipazione UniGe -
DAD - progetto RIZOMA;

APPROVATO quanto segue:
1. la partecipazione dell’Università degli Studi di Genova, tramite il Dipartimento di

Architettura e Design, in qualità di Soggetto proponente e capofila del partenariato, 
all’Avviso AICS “Partenariato per la Conoscenza II”, mediante la presentazione della 
proposta progettuale dal titolo “RIZOMA - Rete Interuniversitaria a Zero scarti per 
Opere in Materiali di origine Agricola”, sotto la responsabilità scientifica del prof. 
Lepratti;

2. l’autorizzazione al rettore, in qualità di legale rappresentante dell’Università, alla 
sottoscrizione della domanda di partecipazione oltre a tutti gli atti e dichiarazioni 
richiesti dall’Avviso;

3. in caso di ammissione al finanziamento, l’assunzione da parte dell’Università degli 
Studi di Genova/DAD della qualità di soggetto esecutore, con i relativi obblighi, 
responsabilità e oneri derivanti dall’Avviso, dalle Procedure AICS, dal Manuale di 
Rendicontazione, dalla Convenzione e dagli accordi di partenariato;

4. l’autorizzazione al rettore, in caso di ammissione al finanziamento, alla sottoscrizione 
della Convenzione con AICS, degli Accordi di Partenariato e degli ulteriori atti 
necessari e conseguenti alla realizzazione dell’Iniziativa, ferme restando le condizioni 
economiche e sostanziali approvate con la presente deliberazione;

5. che gli oneri relativi e conseguenti derivanti dall’ammissione a finanziamento del
progetto presentato saranno assunti a carico del Dipartimento Architettura e Design.

261. Bilancio di Sostenibilità 2025 dell'Ateneo; 
APPROVATO

Area ICT
262. Direttiva NIS2 – D.lgs. 138/2024 – Completamento adozione piani e politiche di base;
APPROVATI
1. il Piano di gestione delle vulnerabilità, in conformità al requisito NIS2 ID.RA-08;
2. il Piano di continuità operativa e gestione delle crisi, in conformità al requisito NIS2

ID.IM-04;
3. il Piano di ripristino in caso di disastro, in conformità al requisito NIS2 ID.IM-04, in

raccordo con il Piano di continuità operativa e gestione delle crisi; per le finalità e 
secondo l’impostazione descritte nella Relazione illustrativa.

263.  Ratifica decreti rettorali
A. Ratifica del Decreto Rettorale d’urgenza rep. n. 4459 del 16/10/2026 relativo alla

sottoscrizione dell’accordo attuativo in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 
luoghi di lavoro presso il Campus universitario di Imperia;

RATIFICATO il decreto rettorale d’urgenza rep. n. 4459 del 16/10/2026.

B. Ratifica Decreto Rettorale d’urgenza per la sottoscrizione dei Contratti di licenza know how 
software e di opzione per la licenza del brevetto con priorità n. 102019000024481 del 
18/12/2019, in contitolarità con Istituto Italiano di Tecnologia (IIT), alla società Start up di 
Istituto Italiano di Tecnologia (IIT) Robosintesi s.r.l.;

RATIFICATO il decreto rettorale d’urgenza rep. n. 4356 del 12/10/2026.
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C. Ratifica del Decreto Rettorale d’urgenza rep. n. 4353 del 12.10.2026 relativo alla
partecipazione dell’Ateneo alla MNESYS S.c.a.r.l.;

RATIFICATO il decreto rettorale d’urgenza rep. n. 4353 del 12.10.2026 con il quale si
dispone:
 di approvare le modifiche dello Statuto di MNESYS S.c.a.r.l. salvo modifiche di

carattere non sostanziale che dovessero intervenire;
 di approvare l’aumento di capitale a pagamento, in denaro, in modo scindibile, ad

efficacia immediata, rinunciando alla sottoscrizione di tale aumento che venga offerta 
ai soci;

 di esprimere gradimento all'ingresso degli eventuali nuovi soci che hanno manifestato 
interesse alla partecipazione al capitale di MNESYS S.c.a.r.l., con le modalità che 
verranno determinate dall’Assemblea dei Soci;

 di autorizzare conseguentemente il rettore ad esprimere voto favorevole 
all’approvazione dei punti 1, 2, 3 e 5 dell’ordine del giorno dell’Assemblea dei Soci di 
MNESYS S.c.a.r.l. convocata per il giorno 13.10.2026.

264.  Convenzioni e accordi
A. Convenzione tra Azienda Ospedaliera Metropolitana (AOM) - Plesso Ospedale Policlinico

San Martino e Università degli Studi di Genova - Scuola di Scienze Mediche e 
Farmaceutiche - per la fruizione dell’asilo nido aziendale “La Trottola”;

APPROVATA

B. Convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Genova e l’IRCCS Istituto Giannina Gaslini 
per l’attuazione dell’articolo 11, comma 3, del d.lgs. n. 288/2003 in materia di Direttore 
scientifico degli IRCCS pubblici, correlata alla nomina del prof. Federico Zara a Direttore 
scientifico dell’Istituto;

APPROVATA la convenzione e NOMINATO il prof. Federico Zara a Direttore scientifico 
dell’Istituto.

C. Convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Genova e il Centro Studi Medì; 
APPROVATA

D. Rinnovo della Convenzione quadro tra Università degli Studi di Genova e Webuild S.p.A.; 
APPROVATO

E. Rinnovo della Convenzione Quadro tra l’Università degli Studi di Genova e il Consorzio
Nazionale Interuniversitario per le Telecomunicazioni (CNIT); 

APPROVATO

F. Approvazione della Convenzione tra l'Università degli studi di Genova e la Scuola IMT Alti
Studi di Lucca ai sensi dell'art. 6 comma 11 della Legge n. 240/2010;

APPROVATA la stipula della Convenzione per lo svolgimento di attività didattica e di ricerca
presso la Scuola IMT Alti Studi per la durata di un anno a decorrere dal 01.11.2026 da parte 
del prof. Alessandro Armando, professore ordinario presso il Dipartimento di Informatica, 
bioingegneria, robotica e ingegneria dei sistemi di questo Ateneo, con ripartizione 
dell’impegno annuo del docente nella misura percentuale del 20%, presso la Scuola IMT Alti 
Studi e del 80% presso questo Ateneo con conseguente medesima percentuale di 
ripartizione degli oneri economici tra le due istituzioni.

G. Rinnovo della Convenzione tra l'Università degli studi di Genova e l'Università degli studi di
Cagliari ai sensi dell'art. 6 comma 11 della Legge n. 240/2010;

APPROVATO il rinnovo della Convenzione per lo svolgimento di attività didattica e di
ricerca presso l’Università degli Studi di Cagliari per la durata di un anno a decorrere dal 
01.11.2026 da parte del prof. Fabio Roli, professore ordinario presso il Dipartimento di 
Informatica, bioingegneria, robotica e ingegneria dei sistemi di questo Ateneo, con 
ripartizione  dell’impegno  annuo  del  docente   nella   misura   percentuale  del 20% presso
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l’Università di Cagliari e dell’80% presso l’Università di Genova con conseguente medesima
percentuale di ripartizione degli oneri economici tra i due Atenei;

H. Rinnovo dell'Accordo Quadro tra l'Università di Genova e l'USR Liguria per la collaborazione
in ambito formativo, orientativo e di divulgazione scientifica.

APPROVATO il rinnovo per un ulteriore periodo di cinque anni.

I. Convenzioni quadro tra Università degli Studi di Genova e la Società spin off Nexen
Consulting srl;

APPROVATO

Personale
265. Procedimento disciplinare a carico di un docente - esame degli atti trasmessi dal Collegio di

Disciplina ai fini di quanto previsto dall’art. 10, comma 4, della Legge n. 240/2010.
IRROGATA la sanzione.


